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रक्षा मंत्रालय 
नई दिल्ली, , अक्तूबर, 1992 
का . नि . पा . 230: -- नोक परिसर ( प्रनाधिन दखलकारों की 
मेदानी ) मधिनियम 1971 ( 1971 का 40 ) मारा प्रपल शमितयों का 
प्रयोग करते हुए , केन्द्र सरकार, एतद्वारा नीचे दी गई तालिका के कालम 
( 1 ) मैं उल्लिम्बित केन्द्र सरकार के राजपत्रित अधिकारी की हैसियत से 
कार्यरत अधिकारी को , उक्त अधिनियम के प्रयोजनार्थ, रक्षा मंपदा अधिकारी 
के रूप में नियुक्त करनी है और साथ ही यह भी निवेश देती है कि कथित 
अधिकारी उक्त अधिनियम के अंतर्मत , रक्षा संपदा अधिकारी को दी गई 
मस्तियों का प्रयोग करेगा बोर तदनुरूप , सालिका के कासम 2 में निविष्ट 
मोक परिसरों से संबंधित कार्यों का निष्पादन , उनके क्षेत्राधिकार की सीमा 
के भीतर करेमा । 


1. उप कमान्डेट 

केन्द्रीय प्रूफ स्पापना, 
इटारसी ( माय प्रदेम ) 
461 114 


केन्द्रीय प्रफ स्थापना , इटारसी , 
( गु . पा . म . नि , संगठन के अंतर्गन ) 
के प्रभासनिक नियंत्रण तथा उनके 
क्षेत्राधिकार की स्थानीय सीमा के 
मोतर परिमर । 


[ पी . सी . ए. / 94624/ 7 मी . क्यू . भार. /प्रशा ./ पार . मी ( IV )] 

सु० दास गुप्ता, संयुक्त सचिव ( मापूर्ति ) 


MINISTRY OF DEFENCE 


N w Dolhi, the 8t , October, 1992 


S . R. O . 230. - In exercise of the powers conferred by Suction 11 - A or the Public Promises ( Eviction of Unauthorised 
Occupants) Act 1971 ( 40 of 1971 ) the Central Government hereby appoints the Officer in : ntioned in Column (1 ) of tha 
Tably below being Gazetted Officer of Government, to bo Estato Oficer for the purposes of the said Act and further directe 
that the aid officer shall exorciso the powers conferred and perform the duties imposed on Estate Omcer by or under the 
sald Act within the local limits of thir rospective jurisdiction in respect of th : public premiss specified in the corrosponding 
cntrios lo column (2 ) of the said Tablo . 
254991/92 - 1 
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1. Dy Commandant 

Central Proof Establishmont 
TTARSI : ( MP) - 461 114 


- - - - - -- -- - - - -- - - - 
Prcinises undor the Administrative control of Central lliouf Establisluent 
( tarsi (under DGQA Org ) and situated within the local limits of their 
jurisdiction . 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


नई दिल्ली, 1 अक्तूबर , 199 " 


६ . नि , प्रा . 2:31.--- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 300 के 
परतुक द्वारा प्रात्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए . रक्षावालय के समस्त 
बल चिकित्सा सेवा महानिदेशालय के अधीन सशस्त्र बम प्रायुविज्ञान 
महाविध नम, पुणे में प्रापथा-सह-भकनिक के पद पर भर्ती श्री पति 
का विभिसमम करने के लिए निम्नलिमित नियम बमाते हैं , अर्थात्:--- 


कामय, पुणे महानिदेशालय 


1 . संक्षिप्त नाम मीर प्रारम्भ - ( 1 ) इन नियमों का मंक्षिप्त नान 
मशस्त्र बल प्रायविज्ञान महाविद्यालय, पुणे प्रक्षेपका-सह भैकेनिक भर्ती नियम 
1982 । 


[ PCA/94624 / DGQA/ Adm/RMDIV)] 

S . DAS GUPTA , Jt, Secy (S ) 
4 . निरहता .- 4ह , क्ति :---- 
( क ) जिसने से व्यमित से बिसका पसि मा जिसकी पत्नी मोषित है, 

विवाह किया है , या 
( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जविन होते हुए किसी व्यक्ति 

से विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान माना है कि ऐसा विवाद 
ऐसे व्यमि मोर विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के मधीम 
अनुशेष है मीर ऐसा करन के लिए अन्य प्राभा है तो वह किसी नि 
को इस नियम के प्रवर्तन छूट दे सकेमी । 

5. मिथिल करने की पाकित :- हो केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि 
कि ऐसा करना प्रावस्यक या समीचीन है, वहां वह उसके लिए आ 
कारण है उन्हें लेनबद्ध करके इन नियमों के किमो उपबंध भी किसी 
वर्म या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बायक प्रादेश प्राग शिथिल कर सकेगी । 

G व्यावृत्ति : इन नियमों को कोई मास, ऐसे माक्षणों, प्राय 
सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं लागो, धिमका 
केन्द्रीय मरफार द्वारा स संबंध में समय -समय पर निकाले गए मायेगी 
के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों , मतपूर्व सैनिकों 
और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए सबंध करना अपेक्षित 


( 2 ) ये राज 


में प्रकाशन का ताराम का प्रवृत्त होगे । 


2 पद- संख्या, वर्गीकरण और बेतनभान - उन पर की मंशा, नमा 
वर्गीकरण और उसका वेतनमान यह होगा जो इन नियमों से उपाय मनु 
मुभी फेम्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट है । 


3. भर्ती को पनि, माय-सीमा पीर अहंताएं श्रादि :---- उक्त पर 
गर ममी की पर्वा प्रायु -सीमा , महताए मीर उससे संबंधित अन्य मात वे 
होगा जो उस अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम 14 में विनिविष्ट है । 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


पय कामाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


अनुसूची 
षयम पर 
प्रथया 
चयन पर 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
भायु सीमा 


सेवा में जो गए वर्षों 
फा फायदा केन्द्रीय 
सिविल सेवा (पेंशन ) 
नियम , 1972 के 
नियम , 30 के प्रवीन 
अनुमेय है या नहीं 


17 


1 


2 


56 


प्रक्षेपक - सह 
मकनिक 


नहीं 


माधारण केन्द्रीय 
सेवा, समूह “ग 
मराजपत्रित , 
मनमूसचिवीय 


1200-30 - 
1560-६. रो - 
40- 20401. 


लागू नहीं 
होता 


( 1992 ) 
* कार्यभार के 

प्राधार पर 
परिवर्तन किया 
वा सकता है । 


18 से 25 वर्ष के दोष 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए अन - 
देशों या भावेशों के अनुसार सरकारो 
सेवकों के लिए पांच वर्ष तक सिपिस की 
खा सकती है ) । 


टिप्पणी : --- पायु -सीमा अववार करने के 
लिए निर्गायक तारीख मारत में सम्पायां 
से प्रावेदन प्राप्त करने के लिए नियत की 
गई औन नारो हालो ( न कि वह 
अंतिम तारीख जो , मनन, मेरा, 
अरुणाचल प्रदेश, मिजोरम , मणिपुर, नामा 
लेर, त्रिपुरा, सिक्किम, जम्मू- कश्मीर राज्य , 
के सहाख जिले के पागो उपना अमान 
मोर निकोबार द्वीप या समठीपके 
अथियों के लिए विहित को गई है । 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 
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- - -- -- - - 


भाग 


405 


- 
. - -- - 


4 ] 

- - 


भारत का राजपन्न : अक्तूबर 31, 1992/ कार्तिक 9, 1914 
- - - ---- - --- - - - -- - - 


- 


- - .-- -- . 


.- - 


- 


-- .: 


-- - - 


- - 


- 
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. 


ऐसे पदों को बालत , पिन पर नियुक्मि रोजगार 
कार्यालयों के मा यम से की जाती है , 

पायु-सीमा अवधारित करमे के लिए 
निर्णायक तारीग्न वह अंतिम तारी होगी 
जिस तक रोजगार कार्यालयों से माम 
भेजने के लिए कहा गया है । 

- - . 

- - -- -- - - --- -- - - - - - 
मी भर्ती किए जाने बास व्यक्तियों के परिवीना की अवधि 
लिा निहित पाय मौर भिम प्रस्ताएं यदि कोहि 
प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा में लागू होंगी 
या नही 


. .. 


- - - - - 


- 


-- 


- 


- 


- 


गौ भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित अक्षिक और अन्य प्रहंता । 


. . - 


. 


- 


- -- 


- .. 


. 


- - - - 


लाग नहीं होता 


मायक : 
( 1 ) कसी मान्यताप्राप्त बोर्ड विश्वविद्यालय से मैट्रिकुलेशन या समस्य । 
( 23 .16 एम एम/ 35. एम एम प्रोजेक्टरों के प्रचालन के लिए प्रमाण-पत्र मनु प्रप्ति होनी चाहिए । 


केवल सी भर्ती किए जाने 
वाले बक्सियों और 
पनियोजिम भूमपूर्व 
मैनिकों के लिए दो वर्ष । 


( 3 ) 35 एम एम 16 एम एम प्रोजेक्टरों, बी . सी . पार ./ बी . सी . पी . ए . वी . उपस्कर के 

प्रचालन में कम से कम तीन वर्ष का अनुभव होमा चाहिए । 
( 4 ) ऐसे व्यक्तियों को मधिमानता दी जाएगी जिनके पास ध्वनि प्रवर्धक यंवाषमी मौर. 

म अव्य उपस्कर से संगलित कार्य का नुभव है 
रिंगणात ... अनुगय संबंधी बहना नियुक्ति प्राधिकारी विवेकानुसार अनुसूचित जातियों और 

अनुमूचित जममातियों के अभ्यर्थियों की दशा में तव शिथिल की जा सकती है 
म अयम के किसी प्रक्रम पर नियुक्ति प्राधिकारी की यह राय है कि उनके लिए 
भारक्षित विक्तियों को भरने के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समृदायों 
से सम्मथिषों के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होमे की संभावमा नहीं है । 


- 


- 


- 


- 


- 


.- - . . . 


-- . . - - 


- 


- 


- 


- - 


भर्ती की पति : भर्ती सीधे होगी या प्रोमति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/स्थानो 
सरण हारा तथा विभिन्न पसतियों द्वारा मरी जाने वाली रिक्तियों की 
प्रतिससा 


प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण पारा भर्ती की वमा में ये श्रेणियाँ 
जिनसे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जाएगा । 


। 


- 


- 


- 


- 


- 


गोधी मी द्वारा, जिसके न हो सकने र प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरगया. 
मातरण वाग । 


प्रतिनियुकिन 1 स्थानाम्मरण स्थानान्तरण . 


ऐसे व्यक्ति , जो केन्द्रीय सरकार के निम्नवर बिग्चनाभी काले पदों पर 
समाप, समतन्य या उपचार श्रेणी में संत्रा कर रहे हैं और जिनके 
पास सम्म R में विहिन आवश्यक पता हैं । 


यदि निमागीय प्रोन्नति समिति है तो उमको संरचना 


भी करने में किन पििस्थतियों में मध गोक सेवा प्रायोग मे परामणे 
किया आएगा । 


13 


लाग नहीं होता 


( पुष्टि के लिए ) समूह “ग विभागीय प्रोन्नति समिति - 
Jलगेडियर प्रशा . जो सशस्त्र बल चिकित्सा महाविद्यालय , -- - अध्यक्ष 

पुणे का भारसाधक हो 
प्राचार्य और विभागा यक्ष , प्रमूति विज्ञान और स्त्री रोग मदम्य 

समान विभा 
3 मह प्राचार्य----प्रसूति विज्ञान और स्त्री रोग विभान विमाग - - सरस्थ 


- - - - - - - - - - - - 


-- - - - - 


मि , पी सी - 13045/जीबी ए एफ. एम एम डी जी पी ] 

एम . एस . नेगी , अवर सचिव 
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New Delhi, the 1st October , 1992 

4 . Disqualification - No ponon 


(a ) who has entered into or contructed a marrings with 

a person having a opouse living, or 


S . R . O . 231. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to articlo 309 of the Constitution , tho President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
rocruitment to the post of Projectionist- cum -Mechanic in the 
Armed Forcos Medical College , Puno under Director General 
Armed Forces Medical Services der Ministry of Defence , 
namely : 


1b ) who , having a spouse liviak , has entered Lots of 

contracted a marriage with any person, 


1. Short title and commencement.- - ( 1 ) These rules y 
be called the Armed Forces Medical College , Pune Projec 
tionist -cum - Mechanic Recruitment Rules , 1992 . 


shall be cligible for appointment to the saint post : 

Provided that the Central Government may, if satisiest 
that such mariage is permissible under the personal w p 
plicable to such person and the other party to the futi 180 
and that there are other grounds for xo doing, exempt Ally 
perxon from the operation cf this rule . 


( 2 ) Thoy shall como into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


$ . Power to relax . - - Whore tlie Central Government is of 
opinion that is necessary or expedient so to do , il Mity , by 
order and for reasons to te jecorded in writing, relax any of 
the provisions of these rules with respect to winy clar or 
Category of persons. 


2 . Number of post, classification and scalo of ray .--- The 
Dumber of the said post, it3 classification and the scale of 
pay attached thereto shall he og specified in columns 2 to 
of the Schedule annexed to the rules. 


3 . Method of recruitment , age limit and qualifications otc . 
Tho method of recruitment to the said post, age limit, quall 
fications and othor matters ralting thercio shall be a sp 
cifod in columns 5 to 14 of tho said schedule , 


6 . Saving . -- -Nothing in these rules sbull affoct reservations, 
relaxation of age limit and other concesvuns required to he 
providod for the Scheduled Castes , tho Scheduled Tribes 
Ex- serviconen and other special categories of persona in 
accordance with the orders issued by the Central Government 
from timo to time to time in this regard . 


SCHEDULE 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- -- - - 


- - - - 


- - - - 


Name of Posts 


Classifcation 


Scale of Pay 


Age limit for direct recruit : 


Number 
of posto 


Whether selec 
tion post or 
non -selection 
post 


. . . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


. 


- 


- - - - - - 


- - - - 


- - 


Not applicable 


1200 – 30 – 1560) . 
EB - 40 - 2040 


- - - - - 

- - - - - - - - - - -- - - - - - - 
Projectionist-cum - 1* (1992) General Central Service, 
Mechanic +Sibject lo Group C , 

variation Non-Gazetted , 
Moren ctn Non -Ministerial 
workloal, 


Between 18 - 25 years . 
(Relaxablc for Govt. scrvanita 
upto 5 years in accordance with 
the instructions or orders 199uod 
by the Central Government). 
The crucial date for dotor nin 
ing the age limit shall ho the 

sing date five receipt of groli 
cations from candidates in India 
and not the closing dato pres 
cribed for those in 1993m . Mc 
ghalayal , Arunachal Pradosh , 
Mizoram , Manipur, Nagaland , 
Tripura , Sitkin , ludakb Hivi 
sion of Jamimu and Kashmir 
Slate, Ladrul and Spiti dintrict 
and Panji Sub -divi ion of 
Chamba district of Himachal 
Pradesh, Andaman and Nicobar 
Island or Lakshadweep ). 
In respect of posts, the appoint 
ment to which is made through 
the Employment Exchanges, the 
crucial date of determination of 
age limit shall be the layt dato 
upto which the Employment Ex 
changes are asked to submit the 
dames. 


. 


- 


s 


- - 


- 


- 


- 


LR 
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Educational and other qualifications required for 
direct recruits 


Whether beacfit of added years of 
service admissible under rule 30 
of the Central Civil Service (Pension ) 
Rules 1972 


Whether age and educational quali 
fications prescribed for direct rec 
ruits will apply in the case of 
Promolecs 


9 


No 


Not applicable. 


Essential : 
(i) Matriculation or equivalent from the recognised 

Board / University 
(ii) Should possess a certificate / licence for operating 

16 mm /35mm projectors, 
( iii ) Should have atleast 3 yours, experience in operat 

ing 35 mm / 16 mm projectors, VCR /VCP, AV 

equipment. 
(iv ) Preference will be given to those with experience 

in working with public address system and 
Audio Visual equipmçnt. 


NOTE – The qualification regarding experience is 
relaxable at the discretion of the appointing authority , 
in the case of candidates belonging to the Scheduled 
Castes or the Scheduled Tribes, if at any stage of 
selection , the appointing authority is of the opinion 
thats ufficient number of candidates from these commu 
nities possessing the requisite experience are not likely 
to be available to fill up thc vacancies rcscrvod for 
them . 


Period of probation , if any 


Method of recruitment, whether by direct 
recruitment or by promotion or transfer 
and percentage of the vacancies to be 
filled by various methods 


in case of recruitment by promotion /deputation 
transfer , gracles from which promotion /deputation / 
transfer to be made " 


10 


it 


12 


Two years for direct recruits 
and re- employed Ex -servicemen 
only . 


By direct recruitmen , failing which by 
transfer on deputation /transfer. 


Transfer on deputation / Transfer : 
Persons serving in similar, equivalent or higher 
grades in lower formation posts of the Central 
Government and possessing essential qualificavions 
prescribed in column 8 . 


If a Departmental Promotion Committec exists , what is its composition ? 


Circumstances in which Un on Public Service Commi 
ssion is to be consulted in making recruitment 

- 
14 


13 


Not applicable. 


-- 


Chairman 


Departmental Promotion Committee 
Group C (for confirmation ) : 
1. Brigadier Adm . I/ C , 

Armed Forces Modical College , 

Pune 
2. Professor and Head of the Department of 

Obstotrics and Gynäccology 
3. Associate Professor of Department of 

Obstetrics and Gynaecology . 


Member 


– Member 


2549 G1/92 — 2 


[Na. PC -23045 /DGAFMS/DG /3D ] 

S , S . NEGI, Under Sccy . 
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नई दिल्ली , 29 सितम्बर, 1992 

___ New Delhi, the 29th September, 1992 
का . नि . आ , 232 : केन्द्रीय सरकार, राजभाषा ( संघ के 

S.R .O . 232. — In pursuance of sub - Rule (4 ) of the Rulo 10 
शासकीय प्रयोजनों के लिए प्रयोग ) नियम, 1976 के नियम 10 के उपनियम 
( 4 ) के अनुसरण में मानकीकरण निदेशालय के निम्नलिखित कार्यालय को , जिसके 

of the Official Languages (Use for official purposes of tho 

Union ) Rules 1976 the Central Goveriment hereby notifies 
80 प्रतिशत कर्मचारीवृन्द ने हिन्दी का कार्यसाधक ज्ञान प्राप्त कर लिया है । 

following officer of Directorate of Standardisation 80 percent 
रक्षा मानक सैल, जबलपुर . 

staff whereof has acquired working knowledge of Hindi : 
रक्षा मानक सैल, पुणे 

Defence Standardisation Cell, Jabalpur 
[ सं . एफ 1 ( 2 ) / 92/ रक्षा ( राजभाषा- 2)] 

Defence Standardisation Cell, Pune 
मणिराम, निदेशक ( राजभाषा ) 

[ F. No. 1 ( 2) / 92 / D ( OL- 2 )] 
MANI RAM, Director ( OL ) 
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